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39§
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

40 §
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kutsu kokoukseen toimitetaan jasenille vimeistaan viisi paivaa ennen kokousta.
Kutsuun on liitettava luettelo kasiteltavista asioista.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty sahkdpostina 31.8.2022.

Paatosesitys (kirkkoherra): Kokous todetaan lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

41 8
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Paatosesitys (kirkkoherra): Esitan seurakuntaneuvoston hyvaksyttavaksi,
ettd kokouksen tydjarjestykseksi hyvaksytaan esityslistan mukainen jarjes-
tys.

Paatos: Hyvaksyttiin.

42 8
Poytakirjantarkastajien ja ddntenlaskijoiden valinta

Paatosesitys (kirkkoherra): Esitan seurakuntaneuvoston hyvaksyttavaksi,
ettd poytakirjan tarkastajina toimivat seurakuntaneuvoston jasenet, kaksi
kerrallaan vuoronperééan aakkosjarjestyksessa. Poytakirja tarkastetaan ko-
kouksen jalkeen sen valmistuttua. Esitén, ettd taman kokouksen poytakirjan
tarkastajina toimivat Sirkku Vesanen ja Sinikka Hakala.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Lammin seurakunnan Strategia 2027

Lammin seurakunta on toteuttanut perustehtavaansa kayttaen apuna viimeksi
vuonna 2015 hyvéaksyttyd Lammin seurakunnan Strategia 2020.

Strategia on ollut yhteisesti hyvaksytty kartta, yhteinen linjaus, jonka pohjalta
seurakunta on suunnistanut tulevaisuuteen ja asettanut kullekin vuodelle toimin-
nan painopisteet.

Strategiassa seurakunnan toiminta-ajatus on ilmaistu sanoin:

Lammilla kirkko on keskelld kylda ja ldhella ihmista.
Seurakunnan tulevaisuudennakyna eli visiona on ollut, ettd Lammin seurakunta

on lamamilaisille Liheinen, avarakatseinen
Ja ywteistyshaluinen seuraleunta, joka elid
evankeliumin ilosanomasta ja kristillisestit perinteesti,
St on avolmesti esilli yhteisbsshin, kutsuu osallistumann
Ja kokeetlee ronkeasti uusia tolmintatapoja,

Strategiassa maaritellyn yhdekséan painopisteen avulla on edell& mainittua tule-
vaisuudennakya pyritty toteuttamaan.

Lammin seurakunnan toimintaympaéristd on vuoden 2015 jalkeen monessakin
suhteessa muuttunut. Muutoksista suurimpana mainittakoon Tuuloksen seura-
kunnan liittAminen Lammin seurakuntaan vuoden 2019 alusta. Toimintaymparis-
tossé tapahtuneiden muutosten johdosta on avautunut uusia toimintamahdolli-
suuksia, noussut esiin uudenlaisia haasteita ja uhkia. Viimeksi mainituista merkit-
tavin oli vuonna 2020 alkanut, globaalisti riehuva koronapandemia. Naita kaikkia
ja naiden vaikutusta Lammin seurakunnan perustehtavan toteuttamiseen pidettiin
tarkeana tarkemmin tutkia seka yhdessa pohtia ja paattaa, millaista tulevaisuu-
dennédkya haluamme jatkossa toteuttaa ja miten sen teemme.

Seurakuntaneuvosto paatti kokouksessaan 28.10.2020, etta Lammin seurakun-
nassa valmistellaan ja hyvaksytaan uusi strategia vuoteen 2026. Seurakuntaneu-
vosto nimesi myos strategiatydryhman ohjaamaan strategiatydskentelya ja tyos-
tamaan strategiaa luottamushenkildiden ja seurakunnan tyéntekijoiden esiin nos-
tamien teemojen pohjalta. Strategiatydryhmaan nimettiin seurakuntaneuvoston
jasenista Ulla Kartano, Mari Huostila, Sinikka Lindholm ja Ahti Isométtonen seka
Tuuloksen alueseurakunnan alueneuvoston edustajana Toni Toyryla. Tyonteki-
joéista ryhmaan nimettiin Sari Jara, Sanni Jaakkola, Markus Monteiro Kartano ja
Heli Ulvinen, jonka ryhma keskuudestaan valitsi puheenjohtajaksi.

Suomen ev.lut. kirkossa valmistui uusi strategia syyskuussa 2020. Strategia on
nimeltaan Ovet auki — Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen
2026. Lammin seurakunnan uuden strategian valmistelussa nahtiin tarkeana
huomioida edella mainitun asiakirjan linjauksia ja huomioita.

Uuden strategian valmistelu sovittiin toteutettavaksi osana seurakunnassa
28.8.2020 alkanutta piispantarkastusprosessia. Niin piispantarkastusprosessissa
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kuin osassa strategiaprosessiakin olivat tuomiokapitulin nimeamina konsultteina
mukana Tuulia Matilainen ja Tero Matilainen. Viimeksi mainittujen johdolla toteu-
tettiin strategian valmisteluun tarvittavan aineiston keruuta jarjestamalla luotta-
mushenkildille ja tyontekijtille yhteisia tydskentelyja. Naita olivat tilaisuus, jossa
tutkittiin seurakuntalaisilta haastatteluin keratyn aineiston pohjalta Lammin seura-
kunnan vahvuuksia ja seurakuntalaisten seurakuntaan kohdistamia toiveita. Toi-
nen yhteinen tyéskentely oli Toimintaympariston tutkimisen ilta ja kolmas Tule-
vaisuuden muistelun ilta. Kaikki edella luetellut tydskentelyt tuottivat runsaasti ai-
neistoa uuden strategian valmisteluun.

Strategiatydryhma aloitti tydéskentelynsa 18.11.2020. Strategiatydryhma suunnit-
teli tydskentelylleen aikataulun siten, ettd kevaan 2021 aikana se kerda ja analy-
Soi aineistoa strategian pohjaksi ja jo ennen kesakautta pyrkii saamaan hahmo-
telman uudesta strategiasta. Elokuussa 2021 oli tarkoitus saattaa strategia lopul-
liseen muotoonsa, jotta seurakuntaneuvosto voisi paattaa siitéa syyskuun 2021
kokouksessaan, joka seurakuntaneuvoston toimeksiannossa oli strategiatyoryh-
man tydskentelylle asetettu. Koronapandemia kokoontumisrajoituksineen kuiten-
kin sotki pahasti strategiatyéryhman tyéskentelya. Samaisesta syystéa johtuen
my0s piispantarkastusprosessia jouduttiin venyttdmaan. Niinpa strategiatyo-
ryhmé pyysi seurakuntaneuvostolta tydskentelylleen lisaaikaa siten, etta strate-
giatydryhméa antaa uuden strategian seurakuntaneuvoston paatettavaksi viimeis-
tdan syyskuussa 2022. Antaessaan strategiatyoskentelylle lisdaikaa seurakunta-
neuvosto paatti myos, ettd uuden strategian aikajannetta jatketaan vuodella el
vuoteen 2027 saakka.

Seurakuntalaisilta, luottamushenkil6ilta ja tydntekijoilta kerétyn aineiston pohjalta
strategiatydéryhman tyon tuloksena kiteytyi Lammin seurakunnan uusi strategia
vuoteen 2027 OTA OPIKSES, USKO ILOKSES. Strategia siséltaa vision ohella
viisi painopistettd, joilla vision kuvaamaan tilaan pyritdén. Liséksi strategiassa on
kustakin painopisteesta useita sen sisdltoa syventavid avaintavoitteita toiminnan
suunnittelun tueksi. Strategiatydryhman esitys Lammin seurakunnan Strategia
2027 Ota opikses, usko ilokses on liitteen& nro 1.

Strategian tarkastelu tapahtuu jatkossa 3 vuoden rullaavan TTS-suunnittelun ja
tavanomaisen vuosisuunnittelun yhteydessa.

Lapsivaikutusten arviointi (lapsiasiahenkiltt) lahetetdan esityslistan ohessa.
Paatdsesitys (kirkkoherra): Esitan liitteena nro 1 olevan Lammin seurakun-
nan Strategia 2027 Ota opikses, usko ilokses seurakuntaneuvoston hyvak-

syttavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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44°§
Vuoden 2023 toimintasuunnitelman ja talousarvion seka vuosien 2024-2025 toiminta-
suunnitelman laatiminen

Hameenlinnan seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan
25.8.2022 § 78 antanut seurakuntayhtymé&n talousarvion 2023 laatimisohjeet ja
aikataulun (liite nro 2).

Suurimman haasteen seurakuntayhtyméan vuoden 2023 talousarvion laadintaan
aiheuttaa luonnollisesti kirkollisverokertyman arviointi. Kirkkohallitus ennustaa
talle ja ensi vuodelle pienenevaa verokertymaa. Seurakuntayhtymén talousarvion
valmistelussa verotulojen ennakoidaan ensi vuonna laskevan vuoden 2021 to-
teutuneesta verotuksesta 1 %. Tuloveroprosentiksi yhteinen kirkkoneuvosto esittaa
yhteiselle kirkkovaltuustolle 1,30 %. Seurakuntien ja seurakuntayhtyman jako-
osuudet sailyvat ennallaan 60/40 prosenttia. Seurakunnille talousarvion 2023
maararahat jaetaan jaAsenmaarien mukaisessa suhteessa. Samalla periaatteella
pienemmille seurakunnille (Hauho, Kalvola, Lammi) jaetaan edelleen ns. raken-
nemuutostukea 80.000 euroa seurakuntayhtyman jako-osuudesta. Kalvolan
osuus lasketaan samoin kuin ennenkin ja lisdtddn HML-Vanajan raamiin Kalvo-
lan mukana.

Investoinnit ja hankkeet kohdistuvat kiinteistostrategian mukaisesti ja niiden to-
teutuksen yhteydessa rahoituksesta paatetdan erikseen. Lisaksi talousarvion val-
mistelussa lahdetaan siitd, ettd vakituisen henkilokunnan lukumaara ei kasva.
Vuoden 2023 palkantarkistusten méaarasta, ajankohdasta ja toteutustavoista neu-
votellaan vuoden 2022 loppuun mennessa. Jos sopimukseen ei paasta, voidaan
nykyinen virka- ja tydehtosopimus irtisanoa paattymaan 28.2.2023. Vuonna 2023
palkkojen arvioidaan nousevan noin 1,5 %. Vuoden 2023 talousarviossa suori-
tuslisaan varataan 1,1 % (eli n. 50.000 euroa) yleisen palkkausjarjestelman pii-
rissa olevan henkiléston peruspalkkojen yhteismaarasta. Edella mainitut lisdavat
palkkamenoja noin 1,1 prosenttia verrattuna kuluvaan vuoteen.

Lammin seurakunnan talousarvionméararaha vuodelle 2023 on 656.595 euroa
(vuonna 2022 644.378 euroa). Tasta maararahasta 38.341 euroa on Rakenne-
muutosrahan nimella olevaa talousarviotukea seurakuntayhtyman pienille seura-
kunnille.
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Lammin seurakunnan seurakuntaneuvosto hyvaksyi kokouksessaan 7.9.2022 §
43 Lammin seurakunnan Strategia 2027. Strategia on yhteisesti hyvaksytty
kartta, yhteinen linjaus, jonka avulla seurakunta suunnistaa tulevaisuuteen ja
asettaa kullekin vuodelle toiminnan painopisteet. Strategiassa seurakunnan toi-
minta-ajatus on ilmaistu sanoin:

OTA OPIKSES, USKO ILOKSES

Seurakunnan tulevaisuudennakyna eli visiona on,

Strategia sisaltaa viisi painopistealuetta, joiden avulla tulevaisuudennéakyéa pyri-
téaan toteuttamaan. Kunkin vuoden painopisteesta sovitaan yhdessa luottamus-
henkildiden ja tyontekijdiden kanssa. Sopiminen tapahtuu Toiminta- ja talous-
suunnitelmaseminaareissa, TTS l:ssa ja TTS Il:ssd, joista ensin mainittu pide-
taan toukokuussa ja jalkimmainen elo- syyskuussa.

Vuoden 2023 painopisteesta sovitaan 7.9.2022 pidettavassa TTS ll-seminaa-
reissa. Valittu painopiste on lahtokohtana tehtdvaalueiden vuoden 2023 avainta-
voitteille ja toimintasuunnitelmille.

Toiminta- ja taloussuunnitelmaan liittyy henkildstén koulutussuunnitelma. Koulu-
tussuunnitelmassa harkitaan henkiloston koulutustarve suhteessa seurakunnan
perustehtdvaan ja sen pohjalta painopistealueelle asetettujen tavoitteiden toteut-
tamiseen. Koulutussuunnitelma pitaa sisallaan talousarviovuotta koskevan toteu-
tussuunnitelman seka kahden seuraavan vuoden tavoitteet ylemmalla tasolla.

Lapsivaikutusten arviointi (lapsiasiahenkil6t): Paatoksella on seuraavia lapsivai-
kutuksia:

Kun talousarvio vuodelle 2023 laaditaan +/- 0 %:n tasolla, ei toiminnan budjetista
tarvitse vahentéaa, jolloin voidaan tuottaa lapsille ja nuorille rahallisesti samanar-
voisia palveluja, toimintaa ja tapahtumia kuin aiemminkin.

Strategian ja sen painopisteiden lapsivaikutukset on arvioitu strategian yhtey-
dessa.
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Paatosesitys (kirkkoherra):

Esitan, etta seurakuntaneuvosto edellyttaa tyontekijoita tehtavaalueittain
laatimaan vuoden 2023 toimintasuunnitelman ja talousarvion seka vuosien
2024 - 2025 toiminta- ja taloussuunnitelman Hameenlinnan seurakuntayhty-
man yhteisen kirkkoneuvoston ja Lammin seurakunnan seurakuntaneuvos-
ton asiasta antamien laatimisohjeiden mukaisesti. Tehtavaalueen Tuulos
toimintasuunnitelman ja talousarvion laatii Tuuloksen alueseurakunnan
alueneuvosto.

Lammin seurakunnan talousarvio vuodelle 2023 tulee laatia muiden kuin
henkildstomenojen osalta +/- 0 %:n tasolla. Kirkkoherran tulee liséksi oi-
kaista talousarviossa olevia vinoumia siten, etta siita tulee kokonaisuuden
kannalta tarkoituksenmukainen ja Lammin seurakunnalle annetun talousar-
vioraamin suuruinen.

Tehtavaalueiden avaintavoitteiden ja toimintasuunnitelmien lahtékohtana
tulee olla TTS ll:ssa, 7.9.2022, yhteisesti sovittava, Lammin seurakunnan
Strategia 2027, mukainen painopiste. Avaintavoitteet ja toimintasuunnitel-
man maararahojen kaytosta tehtavaalueet laativat asiasta annetulle erilli-
selle lomakkeelle.

Koulutusanomus tehdaan siitéa annetulle lomakkeelle. Anottavan koulutuk-
sen tulee tukea seurakunnan yhteisesti valitun painopisteen ja sen pohjalta
laadittujen tehtavaalueen avaintavoitteiden toteutumista tai tehtavaalueen
muita tarpeita. Koulutusanomusten koordinointi ja koulutussuunnitelman
laatiminen annetaan kirkkoherran tehtavaksi.

Ehdotukset vuoden 2023 toimintasuunnitelmaksi ja edelleen vuosien 2024 -
2025 toimintasuunnitelmaksi sekd koulutusanomukset vuodelle 2023 tulee
toimittaa kirkkoherralle viimeistaan pe 30.9.2022.

Paatds: Hyvaksyttiin.
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Lammin seurakunnan lausunto Hameenlinnan seurakuntayhtyman ymparistoohjel-

masta

Hauhon, Hameenlinna-Vanajan, Kalvolan ja Lammin seurakuntien seurakunta-
neuvostot tekivat marraskuun 2021 kokouksissaan myonteisen paatoksen lahtea
mukaan Kirkon ymparistodiplomin hakemiseen Hameenlinnan seurakuntayhty-
malle. Yhteinen kirkkoneuvosto kaynnisti kevaalla 2022 valmistelutybén ymparis-
tédiplomin hakemiseksi nimeamalla hankkeelle valmisteluryhman. Valmistelu-
ryhma on toteuttanut ymparistokatselmuksen seké laatinut luonnoksen Hameen-
linnan seurakuntayhtyman ymparistéohjelmaksi. Ympaéristoohjelman hyvaksymi-
nen on edellytys ymparistodiplomin hakemiselle.

Valmistelutyéryhma pyytaa Hauhon, Hameenlinna-Vanajan, Kalvolan ja Lammin
seurakuntaneuvostoja, Hameenlinna-Vanajan seurakunnan tyalojen johtokun-
tia, yhtyman kiinteisto- ja hautaustoimen johtokuntaa seka ty6alojen johtavia vi-
ranhaltijoita antamaan lausuntonsa ymparistéohjelman luonnoksesta viimeistaan
30. syyskuuta. Lausunnot saatuaan ymparistodiplomin valmisteluryhmé antaa
esityksensa ymparistdohjelmaksi yhteisen kirkkoneuvoston hyvaksyttavaksi.
Ymparistoohjelma noudattelee rakenteeltaan ja kappalejaoltaan ymparistddiplo-
min kasikirjan rakennetta (https://evl.filymparistodiplomi/ymparistokasikirja). Ym-
paristdohjelmaan tulee kirjata tavoitteet tulevalle viiden vuoden ymparistodiplomi-
kaudelle. Tavoitteet tulee aikatauluttaa ja nimetéa toimenpiteille vastuuhenkild.

Valmistelutydryhméa on poiminut ymparistéohjelman luonnokseen sellaisia seik-
koja, joita ymparistokatselmuksen perusteella voisi hoitaa ymparistoystavallisem-
min. Tarkoitus ei ole kerralla ratkaista kaikkia ongelmia, vaan aikatauluttaa niiden
ratkaiseminen. Vuosittaisia toimintasuunnitelmia laadittaessa jokainen seura-
kunta ja ty6ala poimii ymparistdohjelmasta itselleen sopivimmat tavoitteet, ja kir-
jaa toimintasuunnitelmaan, kuinka kyseista asiaa aiotaan tulevana suunnitelma-
vuonna edistaa.

Valmistelutydryhma toivoo, etta lausunnonantajat kiinnittavat huomiota ohjelman
kohtiin, joita mahdollisesti tulisi lisata, jattda pois tai muuttaa. Niin ikd&n huomiota
kannattaa kiinnittaa esitettyihin aikatauluihin ja vastuuhenkil6ihin. Erityisen arvok-
kaita ovat ohjelman tavoitteellisuutta tismentavat ehdotukset, joilla ohjelman ta-
voitteita saadaan konkreettisemmiksi. Lausuntoon on hyva sisallyttaa perustelut
seka lausunnon lukemista helpottavat viittaukset ohjelman kappalenumerointiin.
Valmistelutyéryhman laatima luonnos ymparistéohjelmasta on liitteena nro 3.


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevl.fi%2Fymparistodiplomi%2Fymparistokasikirja&data=05%7C01%7Cheli.ulvinen%40evl.fi%7C627ecf51649a49d211f908da81e6272e%7Ca609c794a48e43b2be34990f3b068db2%7C0%7C0%7C637965123112176829%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=bGC13M%2BfosSZrOXPXaqK6%2F%2BQF12MYlKQUHcEWP%2FY%2Fjc%3D&reserved=0
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Paatosesitys (kirkkoherra): Esitan, etta Lammin seurakunta puoltaa Ympa-
ristddiplomin valmisteluryhman laatimaa luonnosta Hameenlinnan seura-
kuntayhtyman ymparistéohjelmaksi ja samalla kiittad ymparistéohjelman
valmisteluryhméa sen ahkerasta ja perusteellisesta tyosta.

Huomiomme liittyy kohtaan 6. Ruoka ja keittiot seka kohtaan 9.6. Metsien
monimuotoisuuden turvaaminen.

Ruoka ja keittiét kohdassa Vastuuhenkildiden joukkoon olisi syytd seura-
kuntayhtyman pienempien seurakuntien osalta lisata kirkkoherrat. Nain
siksi, ettd seurakuntayhtymén ruokapalvelut eivat ulotu yhtymé&n pienem-
piin seurakuntiin. Ruokapalvelut hoidetaan naissa isompien tarjoilujen
osalta ostopalveluna paikallisilta pitopalveluyrityksilta. Pienemmaét tarjoilut
hoidetaan vapaaehtoisvoimin tai seurakunnan tyontekijoiden toimesta.

Kohta 9.6. ”valtetaan avohakkuita” muutetaan: valtetdan laajoja avohak-
kuita huomioiden metsan terveys ja kasvukunto sekéa tarve vaihtaa puula-
jia. Kohta ”lisatdéan lahopuun maaraa jattamalla kuolleet puut metsaan”
muutetaan: lisatdan lahopuun maaréaa jattamalla kuolleet puut metsééan
pois lukien merkittavat myrsky- ja kirjanpainajatuhot.

Paatds: Hyvaksyttiin.



LAMMIN SEURAKUNTA Poytakirja Nro 4

SEURAKUNTANEUVOSTO 7.9.2022
Sivu 10

46 §
Ulla Kartanon eroanomus Lammin seurakunnan vaalilautakunnan varajasenyydesta ja
uuden varajdsenen nimeaminen

Ulla Kartano on 25.8.2022 paivatylla anomuksella pyytanyt eroa Lammin seura-
kunnan vaalilautakunnan varajasenyydesta asettuakseen ehdokkaaksi Seura-
kuntavaaleissa 2022.

Paatosesitys (kirkkoherra): Esitan seurakuntaneuvostolle, etta se

1. mydntaa Ulla Kartanolle eron Lammin seurakunnan vaalilautakunnan
varajasenyydesta ja

2. nimeaa Ulla Kartanon tilalle Lammin seurakunnan vaalilautakunnan va-
rajdseneksi Tarja Tuomisen.

Ulla Kartano jaavasi itsensa pykalan kasittelysta.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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47 8
Lammin seurakunnan ymparistokasvatussuunnitelma 2023 - 2027

Hameenlinnan seurakuntayhtymassa on paatetty hakea seurakuntayhtymalle
Kirkon ymparistédiplomia. Lammin seurakunta on paattanyt olla mukana kysei-
sessa hankkeessa. Ymparistodiplomin myodntamiseen liittyvia minimikriteereita
on mm. viisivuotinen ymparistokasvatussuunnitelma, joka diplomia hakevassa
seurakuntayhtymassa pitaa olla vahintdan kahdella sen seurakunnalla.

Lammin seurakunnassa kyseinen suunnitelma laadittiin kevaalla 2022. Lammin
seurakunnan uuden toimintastrategian visiossa luomakunta- ja luonto —teema on
keskeisesti esilla. Siten ndma teemat tulevat olemaan vahvasti mukana tulevien
vuosien toimintasuunnitelmia tehtdessa. Ekotekojen vuosikello liitetddn osaksi
toiminta- ja taloussuunnittelun vuosikelloa.

Lammin seurakunnan ymparistokasvatussuunnitelma 2023 — 2027 on esityslis-
tan ohessa

Paatosesitys (kirkkoherra): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkitdan tiedoksi.
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48 §
Lammin seurakunnan kappalainen Sari Jaran kuolema

Lammin seurakunnan kappalainen Sari Jara kutsuttiin taivaan kotiin 4.7.2022.
Sari menehtyi pitkaan jatkuneen sairauden johdosta. Han oli kuollessaan 52-vuo-
tias.

Paatosesitys (kirkkoherra): Merkitdan tiedoksi Sari Jaraa kiitollisuudella
muistaen.

Paatds: Merkitaan tiedoksi Sari Jaraa kiitollisuudella muistaen.
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Lahetekeskustelu Lammin seurakunnan papin viroista ja avoimien virkojen mahdolli-
sesta tayttamisesta

Lammin seurakunnassa on ollut 1.1.2019 alkaen nelja papin virkaa. Nama ovat
kirkkoherran virka, kaksi kappalaisen virkaa ja seurakuntapastorin virka. Toinen
kappalainen toimii erityisesti Tuuloksen alueseurakunnan alueen pappina, mutta
osallistuu myds koko seurakunnan alueen toimintaan. Seurakunnan papin vi-
roista kirkkoherran virka on ainoa pakollinen virka.

Seurakuntapastorin virka jatettiin tayttamatta vuoden 2019 alusta, mutta virkaa ei
lakkautettu. Tarve seurakuntapastorin viran maaraaikaiseen tayttamiseen tuli ke-
sékuun 2022 alusta johtuen Lammin seurakunnan papiston tydvoimavajeesta.
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli on antanut viranhoitomaarayksen pas-
tori Heidi Somervuorelle Lammin seurakunnan seurakuntapastorin virkaan (60
%) ajalle 1.6. — 31.8.2022 ja uuden maarayksen ajalle 1.9. — 31.12.2022. Vii-
meksi mainitun jakson osa-aikaisuusprosentti on 80 % ja sen maardaikaisuuden
perusteena on Lammin seurakunnan papin virkojen uudelleenjarjestelyt ja niihin
liittyva paatoksenteko.

Toinen Lammin seurakunnan kappalaisen viroista tuli avoimeksi pastori Sari Ja-
ran kuoleman johdosta.

Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli on istunnossaan 17.8.2022 paattanyt
pyytaa Lammin seurakunnalta lausunnon, millaisia suunnitelmia seurakunnalla
on kappalaisen viran tayttamiseen tai tayttamatta jattamiseen liittyen. Lausunto
pitdd antaa 31.12.2022 mennessa. Seurakuntaneuvosto kay lahetekeskustelun
Lammin seurakunnan papin viroista ja avoimien virkojen mahdollisesta tayttami-
sesta.

Paatosesitys (kirkkoherra): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkitaan tiedoksi.
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IImoitusasiat, onnittelut ja muistamiset

- Hameenlinnan seurakuntayhtyman kiinteisto- ja hautaustoimen johtokun-
nan kokouksen 31.5.2022 paatokset

- Hameenlinnan seurakuntayhtyméan yhteisen kirkkoneuvoston 2.6.2022 ko-
kouksen paatokset

- Hameenlinnan seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston 2.6.2022 ko-
kouksen paatokset

- Hameenlinnan seurakuntayhtyman yhteisen kirkkoneuvoston 25.8.2022
kokouksen paatokset

- Lammin Soittokunnan 50 —vuotisjuhlakonsertti 22.5.2022 / Ulvinen

- kappalainen Sari Jaran hautajaiset / Ulvinen

Paatosesitys (kirkkoherra): Merkitaan tiedoksi.

Paatos: Merkitaan tiedoksi.
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518
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Poytakirjaan liitetdan Kirkkolain 24 luvun 3-5 §:n mukaiset ohjeet oikaisuvaati-

muksen tekemisesta seka todettiin poytakirjan pykalat, joista oikaisuvaatimusta
eika valitusta voida tehda.

52 §
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen.



